CAMARA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Faco saber que a Camara Municipal de Itajuba
aprovou, e eu, Joel Carlos de Almeida,
Presidente da Camara Municipal, nos termos
do art. 35, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio de lItajuba, promulgo a seguinte
Resolucéao:

RESOLUCAO N° 998

Altera dispositivos da Resolucdo N° 946,
que cria, no ambito da Camara Municipal
de Itajuba, a Escola do Legislativo
Professora Eraides Rabelo, e d& outras
providéncias.

Art. 1°. O Artigo 1° da Resolucéo 946, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art.1°. Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Itajubd, a Escola do
Legislativo Professora Eraides Rabelo, com o objetivo de oferecer suporte

conceitual de natureza técnico-administrativa as atividades legislativas e afins.

Paragrafo Unico: A Escola do Legislativo € diretamente subordinada a Mesa
Diretora da Camara Municipal e tera autonomia organizativa, pedagogica e
didatica no planejamento, na execucdo e na avaliacdo de seus programas e

atividades”.

Art. 2°. O Artigo 2° da Resolugéo 946, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redacéao:

“Art.2°. Sao objetivos especificos da Escola do Legislativo da Camara

Municipal de Itajubé:
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| - oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara suporte conceitual
e treinamento para a elaboracdo de leis e para o exercicio das atividades

profissionais das areas administrativa e legislativa,

Il - promover a realizacdo de cursos de ambientagdo aos novos vereadores,

diretores e assessores parlamentares no inicio de cada Legislatura;

Il - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados conhecimentos
bésicos para o exercicio de fun¢ées diversas dentro do Legislativo e fora dele,
quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-administrativo

ampliando a sua formacéo em assuntos legislativos;

V - desenvolver acdes de educacao para a cidadania, visando a aproximacao
da sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade
estudantil, como forma de colaborar com a realizacdo de atividades
parlamentares e politicas;

VI - desenvolver programas e atividades especificas objetivando a formacéo e

a qualificacdo de liderancas comunitérias e politicas;

VII - estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em

cooperacao com outras instituicbes publicas e/ou privadas;

VIII - planejar e organizar eventos sobre temas de repercusséo na sociedade
que contribuam para a educacao politica e o aprimoramento da pratica

legislativa;

IX - integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal, com

a Camara dos Deputados; com as Assembleias Legislativas; com as Camaras
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Municipais; com os Executivos Municipais, estaduais e federal; com as
associagfes; com as entidades de classe; com os 6rgdos dos Poderes da
Unido; com os Tribunais de Contas; com o Ministério Publico; com as
universidades; com as faculdades; com as escolas técnicas e com as escolas
de cursos de qualificacdo profissional, propiciando, entre outras atividades
conjuntas, a participacdo de servidores e agentes politicos em
videoconferéncias, treinamentos a distancia e a realizacdo de cursos de
capacitacao técnica e de cursos presenciais de formacdo académica ou pos

académica;

X - manter atividades de cooperacéo e intercambio com o Poder Legislativo
em seus diversos niveis no Brasil, e com instituicdes de ensino e de pesquisa,
escolas e universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a
participacdo de parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos

a distancia;

XI - ser agente de capacitacao de vereadores e servidores de outras camaras
municipais e instituicbes, no cumprimento de compromissos firmados com

instituicdes parceiras;

XIl - desenvolver as agbes do Memorial da Camara e incentivar a realizagéo,
a elaboracédo e o desenvolvimento de projetos na area da historia e memoria

politica do Municipio de Itajuba;

XIII - manter uma biblioteca legislativa com um banco de informacdes e
referéncias bibliograficas (publicacdes, teses, monografias, dissertacdes,
entre outros) que tratem de questdes e assuntos atinentes a politica e

legislacédo brasileira;

XIV - informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades

institucionais do Poder Legislativo;
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XV - desenvolver agbes motivacionais, por meio de palestras, atividades e

politicas de relacdes humanas;

XVI - desenvolver atividades de treinamento, capacitacdo e de ambientacao

organizacional dos servidores em estagio probatorio;

XVII - promover a valorizacdo humana dos servidores, proporcionando bem-

estar e qualidade de vida, por meio de acdes e atividades;

XVIII - desenvolver acfes relacionadas na area de cultura, valorizando, em
especial o Canto Coral e as datas comemorativas, conforme dispde o0

Calendario de Eventos e Festa do Municipio. ”

Art. 3°. O Artigo 3° da Resolucédo 946, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

“Art.3°. A Escola do Legislativo Professora Eraides Rabelo tem a seguinte
estrutura organizacional:

| - Presidéncia;

Il - Direc¢dao;

[Il - Coordenacédo Pedagdgica;

IV - Secretaria,

V - Conselho Consultivo e Deliberativo.

Art. 4°. O Artigo 4° da Resolucéo 946, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

‘Art.4°. As fungbes administrativas, conforme estrutura organizacional
proposta no artigo anterior, serdo desenvolvidas em regime de colaboracéo,

respectivamente pelos seguintes agentes:
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| - Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal,

Il — Diretor da Escola do Legislativo: por um servidor da Camara Municipal,
com formacdo de nivel superior na area de educacdo, nomeado pelo

Presidente;

lll - Coordenacdo Pedagdgica: por um servidor da Camara Municipal, com

formacdao de nivel superior, designado pelo Presidente;

IV - Secretaria: por um servidor da Camara designado pelo Presidente;

V - Conselho Consultivo e Deliberativo: por um membro da Mesa Diretora,
pelos Diretores da Camara Municipal (Juridico; Legislativo e Administrativo) e

pelo Diretor da Escola do Legislativo.

Paragrafo Unico: O projeto pedagdégico da Escola do Legislativo Professora
Eraides Rabelo sera executado com o apoio da Associacdo Brasileira das

Escolas do Legislativo e de Contas — ABEL”,

Art. 5°. O Artigo 5° da Resolucéo 946, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:
“Art.5°. As funcbes e atividades administrativas de que trata esta Resolucao,
a excecdao do Diretor da Escola do Legislativo, sdo consideradas de relevante

interesse publico e ndo serdo remuneradas.

Art. 6°. O Artigo 7° da Resolugéo 946, de 17 de julho de 2013, passa a vigorar com
a seguinte redacéao:
Art.7°. A Escola do Legislativo da Camara Municipal de Itajuba, Professora
Eraides Rabelo, integrara a Associacao Brasileira das Escolas do Legislativo
e de Contas — ABEL e as redes das escolas dos Legislativos do Estado de

Minas Gerais.
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Art. 7°. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Sala das Sessoes J.K., em 18 de julho de 2018.
199° anos da Fundacéo e 169° da Emancipacéo Politico-Administrativa do Municipio

Joel Carlos de Almeida Carlos Eduardo Corréa Molina
Presidente 1° Secretéario
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